
 
 
 

PROCEDIMIENTO LABORAL 

-Se verán todas la etapas del procedimiento Laboral  desde el inicio de la causa hasta su 
finalización y ejecución, 

-Medidas preliminares y cautelares, Apremio, Amparo, Recursos ordinarios y Extraordinarios. 

Dirigida a Funcionarios y Empleados Judiciales 

Disertantes: 

                           Dra. SILVIA NOEMI MAC VICAR DE OLMEDO 

                           Dra. ALEJANDRA NOEMI GROSSO 

                           Dr.   MARCELO MOLARO 

                           Dra. SUSANA CARRIZO 

                           Dra. LAURA ERNAES 
 
Los días: 
04, 11, 18, 25 de abril 
04 y 11 de mayo de 2017 
De 14,30 a 17,00 horas 
TRIBUNAL DEL TRABAJO nro.2, La MATANZA 
Sito en: Paraguay 2466, 2do. Piso, San Justo, 
 
TEMARIO: 
 
04/04/17 
 
INICIO: 
Demanda y contestación de demanda  
Excepciones previos 
Medidas preliminares 
 
Exponente: Dra. Silvia Noemi Mac Vicar de Olmedo 
 
11/04/17 
 
MEDIDAS CAUTELARES, APREMIO y AMPARO. 
 
Exponente: Dra. Alejandra Noemi Grosso y  Dra. Silvia Noemi Mac Vicar de Olmedo 
 
18/04/17 
 
PRUEBA 



 
 
 

Prueba anticipada, Documental, informativa, pliego de posiciones, testigos, pericial y 
demás medios probatorios. 
 
Exponente: Dra. Alejandra Noemi Grosso 
 
 
25/04/17 
 
FINALIZACION DEL PROCESO: 
Sentencia, modos anormales de finalizaciones del proceso 
 
Exponentes: Dra. Silvia Noemi Mac Vicar de Olmedo y Dra. Alejandra Noemi Grosso 
 
09/05/17 
 
EJECUCIÓN DE SENTENCIA: 
a)  Contenido de la sentencia. Liquidación. Dinero embargado. Pago Inmediato. 
b) Cumplimiento de la sentencia de remate. Embargo, Subasta Judicial de Bienes 
Muebles e Inmuebles.  
 
 
Exponente: Dra. Laura Ernaes 
 
11/05/17 
 
RECURSOS: 
Ordinarios y Extraordinarios 
Exponentes: Dr. Marcelo Molaro y Dra. Susana Carrizo 
 
 


